Lions Club Nittedal
Vedtekter

Lions Club Nittedal, stiftet 12.1.1971, er en selvstendig klubb i Lions Internasjonale organisasjon.

Klubbens gverste organ er medlemsmetet, som delegerer operativ myndighet til et styre som
minimum skal besta av: President, Visepresident, Sekretaer, Kasserer, Klubbmester og Past President
(siste periodes president). Styrets medlemmer velges for en periode pa 2 ar, med mulighet for
gjenvalg. Klubbens arbeidsar og styrets funkjsonsperiode er fra 1.7 til 30.6. Valget skjer senest pa
motet i april samme ar som funksjonsperioden starter.

Vedtak pa medlemsmaotet skjer med simpelt flertall av og blant fremmette mediemmer.

Medlemsmgte avholdes i henhold til plan den ferste tirsdag i maneden, hver maned i perioden
september til og med juni.

Foreningens adresse er den samme som til enhver tid sittende presidents privatadresse.

Signaturrett pa vegne av klubben har styrets leder (klubbens president) sammen med ett
styremedlem. Klubbens kasserer har til enhver tid fullmakt til & foreta de utbetalinger som faliger av

klubbens drift og vedtak.

Klubbens kasserer, som ogsa er medlem av styret, farer regnskap over klubbens @konomi i henhold til
overordnede instrukser fra Lions Club Norge. Regnskapsaret faiger klubbens arbeidsar, men for &
kunne avslutte og behandle regnskapet fer klubben tar sommerferie — i skolens ferie — tillates
periodisering av regnskapet slik at dette i realiteten dekker 12 manedersperioden 1.6 til 31.5.

Lions mal og etiske norm er de grunnleggende retningslinjene for alle medlemmene og det arbeid som
skal eller kan gjennomferes i klubbens regi.

Lions mal

o A skape starre forstaelse mellom alle mennesker og nasjoner ved a arbeide for gkt innsikt i
mellomfolkelige problemer.

A fremme en god borgerand.

A gjore aktiv innsats for bedre forhold i samfunnet, og hjelpe dem som er i nad.

A forene medlemmene i vennskap og gjensidig forstaelse.

A veere et forum for fri meningsutveksling om alle saker av allmenn interesse. Bevegelsen er
ngytral i politiske og religizse sparsmal.

o Aarbeide for en hey etisk standard innen alle yrker



Lions etiske norm

e Avise at jeg tror pa verdien av min gjerning ved & yte mitt beste sa jeg fortiener allmenn tillit.
o A soke a gjore mitt arbeid fremgangsrikt og ta imot den belgnning som rettelig tilkommer meg
- men ikke urettmessig ta imot fordeler eller goder som vil bety tap av selvrespekt.
A unng & skaffe meg fremgang pa andres bekostning.
A vaere redelig mot min neste og arlig mot meg selv.
A la tvilen komme den annen part til gode dersom det skulle vaere usikkerhet om holdbarheten
av mine standpunkter eller mine handlinger.
o A betrakte vennskap som et mél og ikke som et middel. Sant vennskap skapes ikke av
tienester og krever ingen gjenytelser, men innebzerer at tienester blir tatt imot i den and de er
gitt.
A huske mine samfunnsplikter og vaere lojal i ord og gjerning mot mitt land og folk.
A gi hva jeg kan av min tid, min arbeidskraft og mine midler til samfunnets beste.
A vise medfelelse med dem som lider, & statte de svake og hjelpe dem som trenger det.
A veere varsom med min kritikk og gavmild med min ros; & arbeide for & bygge opp, ikke rive

ned.

Endringer av vedtektene

Disse vedtektene kan endres i henhold til eventuelle endringer som vedtas av Lions Club Norge og /
eller som felge av vedtak fattet pa to medlemsmgater, med minst 4 — fire — ukers mellomrom.
Endringsforslag til vedtektene, som gnskes vedtatt p&4 medlemsmeate, skal varsles i ordinager innkalling
til matet, med 1 — en — ukes frist. Ethvert medlem, eller styret kan fremme slikt forslag.
Vedtektsendringer fattes med simpelt flertall blant fremmgtte medlemmer pa respektive

medlemsmaeoter.

Klubbens opphor

Klubben opphearer nar det ikke lenger er grunnlag i medlemsmassen til videre drift. Hva som er slikt
grunnlag avgjeres til enhver tid av medlemmene. Vedtak om nedleggelse av klubben fattes som for
vedtektsendring, men med krav om tilslutning fra 75 % av klubbens medlemmer. Ved klubbens opphar
velges et interimsstyre pa fire personer av og blant klubbens mediemmer. Disse fire vil vaere
President, Vise President, Kasserer og Sekreteer. Interimsstyret skal serge for en ordentlig avvikling
av klubbens gjenstaende aktiva og passiva. Midler som blir til overs utdeles i trdéd med klubbens
formal. Primaert skal slik utdeling skje til virksomhet i klubbens nedslagsfelt, Nittedal kommune.

Ovenstaende er revidert, behandlet og vedtatt i medlemsmeate den 5. Mai og 2. Juni 2009. Tilstede pa
begge mater var 20 av 31 medlemmer. Disse vedtok ogsa at klubbens president og sekretaer gis

fullmakt til & signere vedtektene.

Nittedal, 2. juni 2009
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Per O. Anthonsen Dagfifin Bakken

Styrets President Styrets Sekretaer
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